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Stellenausschreibung Regionalmanager/in

Um eine nachhaltige Entwicklung des landlichen Raumes in der Oberlausitzer Heide- und Teichlandschaft zu
gewahrleisten, wurde 2002 der Verein zur Entwicklung der Oberlausitzer Heide- und Teichlandschaft e.V.
gegrundet. Zur Umsetzung seiner LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) sucht der Verein zum
nachstmdglichen Zeitpunkt

eine/n Regionalmanager/in (m/w/d)

Die Stelle umfasst schwerpunktmaRig folgende Aufgabengebiete:

- Offentlichkeits- und Marketingarbeit der LEADER-Region

- Entwicklung der an den Zielen der LES orientierten notwendigen Strategien

- Verantwortlichkeit flr Monitoring, Berichte und Analysen

- Verantwortlichkeit fur die Entwicklung und Organisation eigener Projekte der Lokalen Aktionsgruppe (LAG)

Fur die Stelle bestehen zusatzlich folgende Aufgaben:

- Zusammenarbeit mit dem Vorstand des Vereins und den zustandigen Fach- und Forderbehorden
- Organisation und Moderation von Arbeitsgruppen und Veranstaltungen
- Erledigung von allgemeinen Verwaltungsaufgaben, Organisation von Geschaftsablaufen

Wir erwarten folgende Kenntnisse und Voraussetzungen:

- abgeschlossenes Studium inshesondere Raumwirtschaft und Geografie, Wirtschaftswissenschaften,
Marketing, Ausbildung zum Regionalmanager oder vergleichbar

- umfassende Kenntnisse der Region, der bisherigen Entwicklung und der aktuellen Herausforderungen

- Kenntnisse beim Einsatz von Férdermitteln

- Organisatorische Fahigkeiten, Prozessgestaltung und Projektmanagement

- hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Bereitschaft zur Mobilitat (Fuhrerscheinklasse B)

- sichere Anwendung der gangigen MS-Office-Software

- die Beherrschung der obersorbischen Sprache in Wort und Schrift ist erwiinscht, aber nicht Bedingung

Wir bieten eine abwechslungsreiche, anspruchs- und verantwortungsvolle Beschaftigung. Teilzeit ist mdglich.
Die Vergutung erfolgt in Anlehnung an die Vorschriften des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst (TVAD).
Arbeitsort ist Konigswartha. Die Einstellung erfolgt unbefristet.

Schwerbehinderte/gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berticksichtigt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen per
E-Mail oder per Post bis zum 31.03.2025 an den

Verein zur Entwicklung der Oberlausitzer Heide- und Teichlandschaft e.V.
Vorsitzender Gerd Schuster

c/o Gemeindeverwaltung Neschwitz

Bahnhofstr. 1

02699 Neschwitz

buergermeister@neschwitz.de
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